
2023 - 2024 / EMYC227 - Ud III / Ud III

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name Ud III / Ud III

Ders Kodu / Course Code EMYC227

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Bachelor / Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 4.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

0.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

2.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 2

Öğretim Sistemi / Teaching System Daytime Class / Daytime Class

Eğitim Dili / Education Language

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Amacı / Purpose -Çalgı hakkında genel bilgi kazandırmak
-İlgili alan derslerine katkı sağlamak
-Çalgı repertuarı ve icrası hakkında öngörü sahibi 
       olmak
-      Çalgıyla ilgili araştırmalara yönlendirmek
-Eşlik bilinci kazandırmak

-To have general information about the instrument
-To contribute to relevant field subjects
-To form a vision about the instrument repertoire and 
        performance
-To direct the student to research about the 
        instrument
-To evoke consciousness of accompaniment

İçeriği / Content Teknik çalışmalar. Rast, Nikriz, Nihavend, Mahur ve Neveser makamlarında icra 
çalışmaları.

Technique studies. Performance studies on  Rast, Nikriz, Nihavend, Mahur and 
Neveser makams.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

I.Mızrap tekniğini geliştirme
II.Baskı tekniğini geliştirme
III.Rast, Nikriz, Nihavend, Mahur ve Neveser makamlarında 
       eser icra edebilme

I.Improving mızrap technique
II.Improving finger pushing techniques
III.Perform in  Rast, Nikriz, Nihavend, Mahur and 
        Neveser makams

Staj Durumu / Internship Status

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Torun,  Mutlu. 1993. Ud Metodu-Gelenekle Geleceğe, İstanbul: Çağlar Yayınları. Torun, Mutlu.1993. Oud Method-Tradition and Future, Istanbul: Çağlar Publications.

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Mehmet Bitmez
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 1. Mızrap tekniğini geliştirme 1. Developing the plectrum technique

2 2. Baskı tekniğini geliştirme Developing printing technique

3 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme Ability to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

4 1. 1. Mızrap tekniğini geliştirme 1. 1. Developing the plectrum technique

5 2. Baskı tekniğini geliştirme 2. Developing printing technique

6 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme 3. To be able to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

7 4. 1. 1. Mızrap tekniğini geliştirme 4. 1. 1. Developing the plectrum technique

8 5. 2. Baskı tekniğini geliştirme 5. 2. Developing printing technique

9 6. 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme 3. To be able to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams

10 7. 4. 1. 1. Mızrap tekniğini geliştirme 4. 1. 1. Developing the plectrum technique

11 9. 6. 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme 9. 6. 3. 3. Ability to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

12 11. 9. 6. 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme 11. 9. 6. 3. 3. Ability to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

13 12. 11. 9. 6. 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme 12. 11. 9. 6. 3. 3. Being able to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

14 12. 11. 9. 6. 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme. 12. 11. 9. 6. 3. 3. Being able to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

15 12. 11. 9. 6. 3. 3. Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati ve Neva makamlarını icra edebilme. 12. 11. 9. 6. 3. 3. To be able to perform Uşşak, Hüseyni, Hicaz, Bayati and Neva makams.

16

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE

Hafta / Week
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

Toplam / Total: 0 0

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 0

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

Toplam / Total: 0 0

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 0

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 0

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 0 0 0

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 25.00 (Saat/AKTS) = 0.00/25.00 = 0.00 ~ 0.00 / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 25.00 (Hour / ECTS) = 0.00 / 25.00 = 0.00 ~ 0.00

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high
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