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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name

Ders Kodu / Course Code EGST425

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Bachelor / Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 6.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

3.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 4

Öğretim Sistemi / Teaching System Daytime Class / Daytime Class

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

- -

Amacı / Purpose Bu derste amacı meslek etiğini öğretmek, öğrencilere temel kurallar ile alakalı bilgi 
vermektir.

The aim of this course is to teach professional ethics and to inform students about the 
basic rules.

İçeriği / Content Etik ve ahlak kavramının tanımlanması, ahlaki değerlerin kaynakları, ahlaki davranışların 
toplumun varlığını sürdürebilmesi açısından önemi, iş yapmada ahlakın önemi, ahlak ve 
örgüt kültürü arasındaki ilişkiler, ahlaki bir örgüt kültürü geliştirilmesinin önemi, ahlaki 
davranışları geliştirmenin yolları ve ahlaki ihlaller karşısında izlenmesi gereken tutumlar 
dersin kapsamını oluşturmaktadır.

Definition of the concept of ethics and morality, sources of moral values, in the sense 
that ethical behavior can sustain the existence of society,  the importance of morality in 
doing business, relations between morality and organizational culture, the 
preoccupation of the development of a moral organizational culture.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

- -

Staj Durumu / Internship Status - -

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

- -

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

-
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

1 Etiğin temel bilgilerine hakim olur. Have knowledge of the basics of ethics.

2 Bireysel etik, görev etiği ve meslek etiği anlayışını benimser. It adopts the understanding of individual ethics, duty ethics and professional ethics.

3 Etik sistemleri sınıflandırabilir. Classify ethical systems.

4 Ahlakın oluşumunda rol oynayan faktörleri sıralayabilir. List the factors that play a role in the formation of morality.

5 Meslek etiği ve sosyal sorumluluk kavramlarını tanımlayabilir. Define the concepts of professional ethics and social responsibility.

6 Meslek hayatında etik dışı davranışların sonuçlarını yorumlayabilir. Interpret the results of unethical behaviors in professional life.

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

1

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ahlak, Etik, Meslek Ahlakı, Çalışma Ahlakı, Mesleki Etik ve İlişkili 
Kavramların Tanımlanması, Açıklanması, Aralarındaki İlişki ve Farkları 
Açıklanması
Explanation of Ethics, Ethics, Professional Ethics, Work Ethics, 
Professional Ethics and Related Concepts, Explanation, Relations 
Between and Differences Between

2

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletmecilikte ve Bir Mesleğin Uygulanmasında Toplumsal Sorumluluk

Social Responsibility in Business and the Application of a Profession

3

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Etik Kuramlarının ve Yaklaşımlarının Tanıtılması: Sonuçsalcı yaklaşım

Promotion of Ethical Theories and Approaches: Conclusional 
approach

4

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Etik Kuramlarının ve Yaklaşımlarının Tanıtılması: Sonuçsalcı olmayan 
yaklaşım

Promotion of Ethical Theories and Approaches: Nonconclusive 
Approach

5

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

İşletmecilik ve Yönetimde Etiksel Konular

Ethical Issues in Business and Management
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6

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Etiksel Karar Vermede Normatif ve Psikolojik Yaklaşımlar

Normative and Psychological Approaches to Ethical Decision-Making

7

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Etiksel Karar Verme Süreci

Ethical Decision Making Process

8

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ara Sınav

Midterm Exam

9

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Yöneticilerin Etiksel İkilemleri

Administrative Ethical Dilemmas

10

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Geleneksel Etik Kuramlarının Modern İşletmecilik Kararlarına 
Uygulanması

Application of Traditional Ethical Theories to Modern Business 
Decisions

11

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Etiksel Davranış Yönetimi

Ethical Behavior Management
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12

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Örgütsel Bir Kültür Olarak Etik; Etiksel Örgüt Kültürü Yaratılması, 
Korunması ve Sürdürülmesi

Ethics as an Organizational Culture; Creation, preservation and 
maintenance of ethical organizational culture

13

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Ağırlama Endüstrisinde Etiksel Davranış Yönetimi

Ethical Behavior Management in Hospitality Industry

14

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Turizm Yönetimi Etiğinde Seçilmiş Konular ve Örnek Olaylar

Selected Topics and Case Studies in Tourism Management

15

Teorik Dersler / Theoretical
Öğretim Yöntem ve 
Teknikleri/Teaching Methods 
Techniques

Ön Hazırlık / PreliminaryUygulama Lab

Final

Final Exam
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DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Ara Sınav / Midterm Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 40

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

1001Final Sınavı / Final Examination

Toplam / Total: 1 100

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 60

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Ara Sınav / Midterm Examination 1 2.00 2.00

Ara Sınav İçin Bireysel Çalışma / Individual Study for Mid term Examination 7 3.00 21.00

Ev Ödevi / Homework 4 3.00 12.00

Final Sınavı / Final Examination 1 2.00 2.00

Final Sınavı içiin Bireysel Çalışma / Individual Study for Final Examination 14 3.00 42.00

Derse Katılım / Attending Lectures 14 3.00 42.00

Okuma / Reading 6 6.00 36.00

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 47 22.00 157.00
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Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 25.00 (Saat/AKTS) = 157.00/25.00 = 6.28 ~  / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 25.00 (Hour / ECTS) = 157.00 / 25.00 = 6.28 ~ 

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high

Öğrenme Çıktıları / 
Learning Outcomes

Program Çıktıları / Program Outcomes

1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8 1.1.9 1.1.10 1.1.11 1.1.12 1.1.13 1.1.14 1.1.15

1.Etiğin temel bilgilerine hakim 
olur. / Have knowledge of the 
basics of ethics.

1 2 1 2 2 1 3 3 1 1 1 1 5 1 3

2.Bireysel etik, görev etiği ve 
meslek etiği anlayışını 
benimser. / It adopts the 
understanding of individual 
ethics, duty ethics and 
professional ethics.

1 2 1 2 2 2 3 3 1 1 1 1 5 1 3

3.Etik sistemleri 
sınıflandırabilir. / Classify 
ethical systems.

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 3

4.Ahlakın oluşumunda rol 
oynayan faktörleri 
sıralayabilir. / List the factors 
that play a role in the formation 
of morality.

1 2 1 2 2 1 1 3 1 1 1 1 4 1 3

5.Meslek etiği ve sosyal 
sorumluluk kavramlarını 
tanımlayabilir. / Define the 
concepts of professional ethics 
and social responsibility.

2 4 1 2 2 2 3 3 1 1 1 1 5 1 3

6.Meslek hayatında etik dışı 
davranışların sonuçlarını 
yorumlayabilir. / Interpret the 
results of unethical behaviors 
in professional life.

3 3 1 2 2 2 3 3 1 1 1 1 5 1 3
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