
2023 - 2024 / GET01006 - Color in Space / Color in Space

GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION
Ders Adı / Course Name Color in Space / Color in Space

Ders Kodu / Course Code GET01006

Ders Türü / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level Bachelor / Bachelor

Ders Akts Kredi / ECTS 5.00

Haftalık Ders Saati (Kuramsal) / 
Course Hours For Week 
(Theoretical)

3.00

Haftalık Uygulama Saati / Course 
Hours For Week (Objected)

0.00

Haftalık Laboratuar Saati / Course 
Hours For Week (Laboratory)

0.00

Dersin Verildiği Yıl / Year 3

Öğretim Sistemi / Teaching System Daytime Class / Daytime Class

Eğitim Dili / Education Language Turkish / Turkish

Ön Koşulu Olan Ders(ler) / 
Precondition Courses

Yok

Amacı / Purpose İç mekânda renk düzenlemeyi iki boyutlu yani düzlem üzerinde oluşturma ile aydınlatma 
tekniğine bağlı olarak üç boyutlu ortamda düzenlemeler arasındaki ayrımı ve bunun 
önemini kavratmak. Renk konusunun iç mimarın yetkisinde bir konu olduğunu örnekler 
üzerinde açıklamak.

İçeriği / Content Fiziksel çevrede renk konusunun önemi ve aydınlatma ile ilişkisi kurmak. Işık kavramı. 
Yüzeylerin ışığı yansıtması, nesnelerin ışığı geçirmesi. Geçme ya da yansıma olgusunda 
renk etmeni. Boyada renklerin karışımı, ile ışıkta renklerin karışımı. İki olgu arasındaki 
ayrım. Işık-Renk ilişkisinin iç mekân yüzeylerinde etkisi. Munsell renk dizgesinin 
açıklanması. İç mekânda etkin renk düzenleri oluşturmada geçerli kuralların açıklanması 
ve örneklerin gösterilmesi.

Önerilen Diğer Hususlar / 
Recommended Other 
Considerations

Staj Durumu / Internship Status

Kitabı / Malzemesi / Önerilen 
Kaynaklar / Books / Materials / 
Recommended Reading

Renk Kuramları kitabı (Prof. Şazi Sirel)
Aydınlatma ile ilgili kişisel ders notu.
Renk Dizgeleri (Prof. Dr. Rengin Ünver)
Yardımcı notlar (pdf dosyaları)

Öğretim Üyesi (Üyeleri) / Faculty 
Member (Members)

Prof. Dr. Hülya Kılıç, (STF İç Mimarlık Bölümü)
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ÖĞRENME ÇIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

HAFTALIK DERS İÇERİĞİ / DETAILED COURSE OUTLINE

Hafta / Week

DEĞERLENDİRME / EVALUATION

Yarıyıl (Yıl) İçi Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

Toplam / Total: 0 0

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 0

Yarıyıl (Yıl) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities Sayı / 
Number

Katkı Yüzdesi / 
Percentage of 

Contribution  (%)

Toplam / Total: 0 0

Başarı Notuna Katkı Yüzdesi / Contribution to Success Grade(%): 0

Etkinliklerinin Başarı Notuna Katkı Yüzdesi(%) Toplamı / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 0

Değerlendirme Tipi / Evaluation Type:

İŞ YÜKÜ / WORKLOADS

Sayı / 
Number

Süresi 
(Saat) / 

Duration 
(Hours)

Toplam İş Yükü 
(Saat) / Total 
Work Load 

(Hour)

Etkinlikler / Workloads

Toplam / Total: 0 0 0

Dersin AKTS Kredisi = Toplam İş Yükü (Saat) / 25.00 (Saat/AKTS) = 0.00/25.00 = 0.00 ~ 0.00 / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 25.00 (Hour / ECTS) = 0.00 / 25.00 = 0.00 ~ 0.00
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PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Katkı Düzeyi /  Contribution Level : 1-Çok Düşük / Very low, 2-Düşük / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yüksek / High, 5-Çok Yüksek / Very high
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