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GENEL TANIM / GENERAL DESCRIPTION

Ders Adi / Course Name

Introduction to Communication Studies / Introduction to Communication Studies

Ders Kodu / Course Code

OHIT155

Ders Tirii / Course Type

Ders Seviyesi / Course Level

Associate / Associate

Ders Akts Kredi / ECTS 4.00
Haftalik Ders Saati (Kuramsal) / 1.00
Course Hours For Week

(Theoretical)

Haftalik Uygulama Saati / Course 2.00
Hours For Week (Objected)

Haftalik Laboratuar Saati / Course 0.00

Hours For Week (Laboratory)

Dersin Verildigi Yl / Year

1

Ogretim Sistemi / Teaching System

Daytime Class / Daytime Class

Egitim Dili / Education Language

On Kosulu Olan Ders(ler) /
Precondition Courses

Amaci / Purpose

igerigi / Content

Onerilen Diger Hususlar /
Recommended Other
Considerations

Staj Durumu / Internship Status

Kitabi / Malzemesi / Onerilen
Kaynaklar / Books / Materials /
Recommended Reading

Ogretim Uyesi (Uyeleri) / Faculty
Member (Members)
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OGRENME GIKTILARI / LEARNING OUTCOMES

Halkla iliskiler disiplininin ilgili oldugu isletme, pazarlama, reklamcilik, gazetecilik, hukuk ve alaninin

1 gerektirdigi diger disiplinlerle ile ilgili kuramlar ve uygulamalar hakkinda tam bilgi sahibi olmak
Farkl disiplinlere yonelik edindikleri bilgileri halkla iliskiler uygulamalarinda kullanabilme,

2 yorumlayabilme ve degerlendirebilme, sorunlar tanimlayabilme ve analiz edebilme becerisine sahip
olmak.
Halkla iligkiler uygulamalarini gergeklestirirken gerekli olan bilgi iletigim teknolojilerini bagari ile

3 kullanabilme ve ilgili uygulamalar icin gerekli olan modern teknikleri ve araglar etkin kullanabilmeyi
6grenmek.
Halkla iliskiler uygulamalarini gergeklestirirken gerekli olan bilgi iletisim teknolojilerini basar ile

4 kullanabilme ve ilgili uygulamalar icin gerekli olan modern teknikleri ve araclar etkin kullanabilmeyi
ogrenmek.

5 Halkla lligkiler ile ilgili uygulamalarda 6ngérilmeyen durumlarla karsilasildiginda ¢éziim (iretebilme,
takimlarda veya bireysel ¢calismalarda sorumluluk alabilme becerisi kazanmak.

6 Soézel, yazili, sézsiiz iletisim surecinin tim incelikleri konusunda bilgi sahibi olurlar. Ayni zamanda
empati yapabilmeyi ve proaktif calismayi 6grenmek.
Sahip olduklar yabanci dil bilgisiyle glinlik yasamla ilgili konulan konusabilme ve yazabilme

7 yetenegine sahip olduklari gibi ayni zamanda yeterli dizeyde temel ve mesleki yabanci dil bilgisiyle
calisacaklar firmalarin yeterliliklerini artirmak

8 Dijital icerik yonetiminde kullanilan programlarin detayl bilgisine sahip olmak ve teorik bilgiyi
uygulamaya dékmek.

9 Mesleki ve etik sorumluluk bilincine sahip olmak

10 Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyii A2 genel diizeyinde kullanarak, alanindaki bilgileri
izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilmek.

1 Halkla lligkiler alaninda igerik tiretme, yayma ve siirdiirme igin gerekli verileri bilimsel yéntemlerle
toplayabilmek ve bunlari yazili ve s6zli sunum yoluyla iletebileceklerdir.

12 Siyasal iletisim ve Kurumsal iletisim gibi Halkla iliskilerin farkli yénelimleri dogrultusunda sektérde
aynistirici olacak ve rekabet glictinli artiracak bilgi ve stratejik becerilere sahip olacaklardir
Halkla lligkilerin sosyal yasam, is, siyaset gibi farkli alanlarda yarattigi déniisiime iliskin uzmanlasmis
analitik ve elestirel diistince gelistirmek, ve bu konuda arastirma becerisi gosterebileceklerdir.

14 iletisimin farkli alanlarini birbirleriyle iliskilendirebilecek, goklu-ortam ve biitiinliikli iletisim icin strateji
gelistirebileceklerdir.

15 Demokratik iletisime katkida bulunabilecek sekilde 6zgiir, 6zglin ve yaratici diistiinebilmek ve liretimde
bulunabileceklerdir.

16 iletisim sektoriiniin farkl alanlarinda is bulmalarini miimkiin kilacak, mesleki bilgi, beceri ve

yeterliliklere sahip olacaklardir
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HAFTALIK DERS ICERIGi / DETAILED COURSE OUTLINE
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Hafta / Week

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yéntem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Technigues

On Hazirlik / Preliminary

4/10




Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Technigues

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Technigues

On Hazirlik / Preliminary

10

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

11

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yoéntem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary
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12

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary

13

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Technigues

On Hazirlik / Preliminary

14

Teorik Dersler / Theoretical

Uygulama

Lab

Ogretim Yontem ve
Teknikleri/Teaching Methods
Techniques

On Hazirlik / Preliminary
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DEGERLENDIRME / EVALUATION

. Savi/ Katki Yuzdesi /
Yanyil (Yil) Ii Etkinlikleri / Term (or Year) Learning Activities y Percentage of
Number - A
Contribution (%)
Ara Sinav / Midterm Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basar Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 40
Savi/ Katki Yuzdesi /
Yanyil (Yil) Sonu Etkinlikleri / End Of Term (or Year) Learning Activities y Percentage of
Number o s
Contribution (%)
Final Sinavi / Final Examination 1 100
Toplam / Total: 1 100
Basari Notuna Katki Yiizdesi / Contribution to Success Grade(%): 60
Etkinliklerinin Basar Notuna Katki Yiizdesi(%) Toplami / Total Percentage of Contribution (%) to Success Grade: 100
Degerlendirme Tipi / Evaluation Type:
iS YUKU / WORKLOADS
Siiresi | Toplam Is Yiikii
. Sayi/ (Saat) / (Saat) / Total
SR Er e e Number | Duration Work Load
(Hours) (Hour)
Ara Sinav / Midterm Examination 1 2.00 2.00
Ara Sinav igin Bireysel Calisma / Individual Study for Mid term Examination 14 2.00 28.00
Derse Katilim / Attending Lectures 5 1.00 5.00
Final Sinavi / Final Examination 1 2.00 2.00
Final Sinavi igiin Bireysel Calisma / Individual Study for Final Examination 14 2.00 28.00
Bireysel Calisma / Self Study 14 2.00 28.00
Toplam / Total: 49 11.00 93.00

Dersin AKTS Kredisi = Toplam is Yiikii (Saat) / 25.00 (Saat/AKTS) = 93.00/25.00 = 3.72 ~ / Course ECTS Credit = Total Workload (Hour) / 25.00 (Hour / ECTS) = 93.00 / 25.00 = 3.72 ~
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PROGRAM VE OGRENME CIKTISI / PROGRAM LEARNING OUTCOMES

Ogrenme Ciktilari / Program Ciktilari / Program Outcomes
Hzailifg QUERES 111 (112113 (114|115 [ 116 | 1.1.7 [ 1.1.8 | 1.1.9 [1.1.101.1.11{1.1.12[1.1.13{1.1.14 [1.1.15[1.1.16

1.Halkla iliskiler disiplininin ilgili
oldugu isletme, pazarlama,
reklamcilik, gazetecilik, hukuk
ve alaninin gerektirdigi diger
disiplinlerle ile ilgili kuramlar ve
uygulamalar hakkinda tam bilgi
sahibi olmak /

2.Farkli disiplinlere yonelik
edindikleri bilgileri halkla
iligkiler uygulamalarinda
kullanabilme, yorumlayabilme
ve deg@erlendirebilme, sorunlari
tanimlayabilme ve analiz
edebilme becerisine sahip
olmak. /

3.Halkla iligkiler uygulamalarini
gerceklestirirken gerekli olan
bilgi iletisim teknolojilerini
basari ile kullanabilme ve ilgili
uygulamalar igin gerekli olan
modern teknikleri ve araglari
etkin kullanabilmeyi
o6grenmek. /

4.Halkla iligkiler uygulamalarini
gerceklestirirken gerekli olan
bilgi iletisim teknolojilerini
basari ile kullanabilme ve ilgili
uygulamalar igin gerekli olan
modern teknikleri ve araglari
etkin kullanabilmeyi
o6grenmek. /

5.Halkla iligkiler ile ilgili
uygulamalarda 6ngérulmeyen
durumlarla karsilasildiginda
¢6zUm Uretebilme, takimlarda
veya bireysel calismalarda
sorumluluk alabilme becerisi
kazanmak. /

6.S0zel, yazili, s6zsuz iletisim
surecinin tim incelikleri
konusunda bilgi sahibi olurlar.
Ayni zamanda empati
yapabilmeyi ve proaktif
calismay1 6grenmek. /
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7.Sahip olduklari yabanci dil
bilgisiyle giinliik yasamla ilgili
konulari konusabilme ve
yazabilme yetenegine sahip
olduklari gibi ayni zamanda
yeterli diizeyde temel ve
mesleki yabanci dil bilgisiyle
calisacaklari firmalarin
yeterliliklerini artirmak /

8.Dijital icerik yonetiminde
kullanilan programlarin detayli
bilgisine sahip olmak ve teorik
bilgiyi uygulamaya dékmek. /

9.Mesleki ve etik sorumluluk
bilincine sahip olmak /

10.Bir yabanci dili en az
Avrupa Dil Portféyt A2 genel
diizeyinde kullanarak,
alanindaki bilgileri izleyebilme
ve meslektaslari ile iletisim
kurabilmek. /

11.Halkla iligkiler alaninda
icerik Gretme, yayma ve
surddrme igin gerekli verileri
bilimsel yéntemlerle
toplayabilmek ve bunlar yazili
ve s0zli sunum yoluyla
iletebileceklerdir. /

12.Siyasal iletisim ve Kurumsal
iletisim gibi Halkla iligkilerin
farkli yénelimleri dogrultusunda
sektdrde ayristirici olacak ve
rekabet glictint artiracak bilgi
ve stratejik becerilere sahip
olacaklardir /

13.Halkla iligkilerin sosyal
yasam, i, siyaset gibi farkl
alanlarda yarattigi déntusime
iliskin uzmanlagmis analitik ve
elestirel diiglince gelistirmek,
ve bu konuda arastirma
becerisi gosterebileceklerdir. /

14.iletisimin farkli alanlarini
birbirleriyle iligkilendirebilecek,
coklu-ortam ve bitunlGkld
iletisim igin strateji
gelistirebileceklerdir. /
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15.Demokratik iletisime katkida
bulunabilecek sekilde 6zgiir,
6zguln ve yaratici distinebilmek
ve Uretimde
bulunabileceklerdir. /

16.Iletisim sektdriiniin farkl
alanlarinda is bulmalarini
mumkin kilacak, mesleki bilgi,
beceri ve yeterliliklere sahip
olacaklardir /

Katki Duzeyi / Contribution Level : 1-Cok Diislik / Very low, 2-Diisiik / Low, 3-Orta / Moderate, 4-Yuksek / High, 5-Cok Yuksek / Very high
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